
 

 

Familien begleiten. Angebote gestalten. Zukunft mitentwickeln. 
 

 
 

Koordinator*in (m/w/d) für unser Eltern-Kind-Zentrum 
20 Wochenstunden | Teilzeit | zum nächstmöglichen Zeitpunkt | Briesen 
 

Familien begleiten. Angebote gestalten. Zukunft mitentwickeln. 

Unser Eltern-Kind-Zentrum (EKiZ) in Briesen ist ein lebendiger Treffpunkt für Familien. 

Wir schaffen Raum für Begegnung, Beratung, Austausch und gemeinsame Aktivitäten – für 

werdende Eltern und Familien mit Kindern von 0 bis 6 Jahren. 

Für die Weiterentwicklung unseres EKiZ suchen wir eine engagierte und 

verantwortungsbewusste Persönlichkeit, die Freude daran hat, Menschen 

zusammenzubringen, Angebote zu gestalten und eigene Ideen einzubringen. 

 

Das erwartet dich 

Als Koordinator*in bist du das organisatorische und fachliche Bindeglied im EKiZ. Du 

entwickelst gemeinsam mit Familien, Mitarbeitenden und Kooperationspartnern passende 

Angebote und sorgst dafür, dass das EKiZ ein Ort bleibt, an dem sich Familien willkommen 

und gut unterstützt fühlen. 

Deine Aufgaben: 

• Du koordinierst die täglichen Abläufe im Eltern-Kind-Zentrum. 

• Du planst und organisierst Veranstaltungen, Workshops, Kurse und Eltern-Kind-

Aktivitäten. 

• Du berätst und unterstützt Familien bei Fragen rund um Erziehung und Familienalltag. 

• Du erkennst die Bedürfnisse von Kindern, werdenden Eltern und Familien und 

entwickelst daraus passende Angebote. 



 

 

• Du arbeitest eng mit Ämtern, sozialen Einrichtungen, Kooperationspartnern und 

weiteren Netzwerkpartnern zusammen. 

• Du koordinierst Mitarbeitende und Ehrenamtliche und gestaltest die Zusammenarbeit 

im Team. 

• Du übernimmst die Öffentlichkeitsarbeit des EKiZ – beispielsweise über Social Media, 

Flyer und Veranstaltungen. 

• Du wirkst an der Qualitätssicherung und Weiterentwicklung unserer Angebote mit. 

• Du beantragst Fördermittel, begleitest deren Verwendung und erstellst 

Verwendungsnachweise sowie Zuarbeiten zu Mittelanforderungen. 

 

Das bringst du mit 

• Eine abgeschlossene Ausbildung im sozialen bzw. pädagogischen Bereich, z. B. als 

Erzieherin, Sozialpädagogin oder Heilpädagog*in, oder eine vergleichbare 

pädagogische Qualifikation mit passenden Zusatzqualifikationen. 

• Idealerweise Erfahrung in der Arbeit mit Familien und kleinen Kindern. 

• Erste Erfahrungen in der Koordination von Projekten, Angeboten oder Teams sind 

wünschenswert. 

• Freude an Kommunikation und am Aufbau von Netzwerken. 

• Einfühlungsvermögen, Organisationstalent und Verantwortungsbewusstsein. 

• Eine selbstständige, strukturierte und zugleich teamorientierte Arbeitsweise. 

• Sicherer Umgang mit MS Office sowie idealerweise erste Erfahrungen mit Social Media 

und Öffentlichkeitsarbeit. 

• Offenheit, Flexibilität und Freude daran, neue Ideen zu entwickeln und umzusetzen. 

 

Darauf kannst du dich freuen 

Wir bieten dir nicht nur einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz, sondern auch Raum, um 

eigene Ideen einzubringen und das EKiZ aktiv mitzugestalten. 

 

Das bieten wir dir: 

• 20 Wochenstunden in Teilzeit (Projektbefristung)  

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Einen Arbeitsplatz mit großen Gestaltungsmöglichkeiten 

• Fachliche Begleitung und Anleitung durch den Träger 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember 



 

 

• Jahressonderzahlung in Höhe von 75 % 

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Betriebliche Krankenversicherung mit Leistungen für Zahn & Brille 

• Ein attraktives Prämiensystem für die erfolgreiche Anwerbung neuer Mitarbeitender 
• Bei Bedarf einen Betreuungsplatz in einer unserer AWO-Kindertagesstätten 

• Einen befristeten Arbeitsvertrag 

 

Wer wir sind 

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien 

Wohlfahrtspflege im Land Brandenburg. 

 

Mit rund 250 Mitarbeitenden in 25 Einrichtungen und Beratungsstellen bieten wir vielfältige 

soziale Dienstleistungen im Landkreis Oder-Spree an – für Kinder, Jugendliche, Familien, 

Senior*innen, Menschen mit Unterstützungsbedarf und Menschen mit Beeinträchtigungen. 

 

Unsere Arbeit basiert auf den Werten der Arbeiterwohlfahrt: Solidarität, Toleranz, Freiheit, 

Gleichheit und Gerechtigkeit. 

 

Wir möchten unsere Angebote kontinuierlich weiterentwickeln und neue Wege gehen. Dafür 

brauchen wir Menschen, die Verantwortung übernehmen, mitdenken und ihre Ideen 

einbringen. 

 

Lust, dabei zu sein? 

Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen! 

 

Du hast fachliche Fragen zur Stelle? 

Frau Schulze, Referentin Öffentlichkeitsarbeit, Unternehmenskommunikation und 

Gemeinwesen 

☎ 03361 5922-13 

✉ c.schulze@awo-fuewa.de 

 

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet dir: 

Frau Liebich, Fachbereichsleiterin Personal 

☎ 03361 5922-0 

 

 

mailto:c.schulze@awo-fuewa.de


 

 

Bewirb dich jetzt! 

Schick uns deine Bewerbung gerne per E-Mail an: 

 

bewerbungen@awo-fuewa.de 

 

oder per Post an: 

 

AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. 

Lindenstraße 46 

15517 Fürstenwalde 

 

Mehr über uns erfährst du unter: 

www.awo-fuewa.de 

 

 

 

Hinweis zum Datenschutz 

Bitte beachten Sie, dass eingereichte Bewerbungsunterlagen aus organisatorischen Gründen nicht zurückgesandt werden. Die 

Unterlagen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens unter Beachtung der geltenden datenschutzrechtlichen 

Bestimmungen vernichtet. 
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